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Bild 1: Wie Ausbildung in der Praxis aussieht, erleben Schi-
ler:innen beim Talent Day am 26. Juni 2026 im Hormann
Forum in Steinhagen — mit Einblicken in die IT- und kauf-
mannischen Ausbildungsangebote von Hérmann und Huga.

Talent Day bei Hormann in Steinhagen
Praxisnahe Einblicke in Ausbildung und
Studium

Die Wahl des richtigen Berufswegs gehort fiir viele Ju-
gendliche zu den wichtigsten Entscheidungen fiir ihre
Zukunft. Mit dem Talent Day bieten Hormann und das
zur Hérmann Gruppe gehoérende Tochterunternehmen
Huga am Freitag, 26. Juni 2026, eine praxisnahe Gele-
genheit, Ausbildung hautnah zu erleben und sich um-
fassend zu informieren. Von 14:30 Uhr bis etwa 18:00
Uhr 6ffnet das Hormann Forum am Upheider Weg 91 in
Steinhagen seine Tiiren flir interessierte Schiiler:innen
sowie deren Begleitpersonen.

Ausbildungsangebote im IT- und kaufmannischen Be-
reich im Mittelpunkt

Im Fokus der Veranstaltung stehen die Ausbildungsangebo-
te im IT- und kaufmannischen Bereich. Dazu zahlen unter
anderem die Ausbildungsberufe Industriekaufmann/-frau
(m/w/d) und Fachinformatiker:in (m/w/d) sowie duale Studi-
engange in den Bereichen Betriebswirtschaftslehre und
Wirtschaftsinformatik. Ziel des Talent Days ist es, jungen
Menschen friihzeitig Orientierung zu geben und ihnen aus
erster Hand zu zeigen, wie vielseitig und praxisnah eine
Ausbildung bei Hormann und Huga gestaltet ist. Dartuber
hinaus kdnnen sich die Teilnehmenden Uber die verschiede-
nen Praktikumsmoglichkeiten innerhalb der Unternehmens-
gruppe informieren.
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,Der direkte Dialog ist uns besonders wichtig®, betont Janina
Peters, Leiterin Recruiting/HR-Marketing bei Hormann. ,\Wir . o\ autsqessiischatt
mochten jungen Menschen authentische Einblicke geben Tore - Tiren - Zargen - Antriebe
und sie dabei unterstitzen herauszufinden, ob eine Ausbil-
dung bei uns zu ihren Interessen und Starken passt.”

Lisa Modest-Danke
Verena Lambers

Flexibles Veranstaltungskonzept Sophie Eiling

E-Mail: pr@hoermann.com

Ein besonderes Veranstaltungskonzept sorgt dabei fir Fle-
xibilitat: Alle Programmpunkte werden mehrfach und parallel  pounioad Texte und Biider:
angeboten, sodass Besucher:innen auch zu unterschiedli- www.hoermann.de/presse
chen Uhrzeiten einsteigen kdnnen, ohne Inhalte zu verpas-

sen. Der Talent Day findet nachmittags von 14:30 Uhr bis

etwa 18:00 Uhr im Hérmann Forum in Steinhagen statt.

Personliche Einblicke und Austausch auf Augenhdhe

Auf dem Programm stehen unter anderem die Vorstellung
von Hormann und Huga als Ausbildungsbetriebe, praxisnahe
Tipps und Tricks rund um Bewerbung, Praktikum und Vor-
stellungsgesprache sowie ein personliches Meet & Greet mit
aktuellen Auszubildenden und Studierenden. Wer mochte,
kann auRerdem an einem kompakten Vorstellungsgesprach
in Form eines Kurzinterviews teilnehmen. Abgerundet wird
das Angebot durch den offenen Austausch mit den Ausbil-
der:innen in entspannter Atmosphare bei Snacks und Ge-
tranken. Der personliche Kontakt steht dabei bewusst im
Mittelpunkt, um authentische Einblicke zu erméglichen und
individuelle Fragen zu beantworten.

Weitere Informationen zum Talent Day sowie der Link zur
Anmeldung ist unter folgender Adresse zu finden:
www.hoermann.de/talent-day/

Ausblick: Talent Day fiir den gewerblich-technischen
Bereich

Am 9. Oktober 2026 6ffnet das Hormann Ausbildungszent-
rum in Brockhagen seine Turen fUr einen weiteren Talent
Day mit Schwerpunkt auf den gewerblich-technischen Aus-
bildungsberufen. Dort kdnnen sich Schuler:innen unter ande-
rem Uber Ausbildungsberufe wie Mechatroniker:in (m/w/d),
Elektroniker:in (m/w/d), Industriemechaniker:in (m/w/d), Ma-
schinen- und Anlagenfuhrer:in (m/w/d) oder Holzmechani-
ker:in (m/w/d) sowie Uber das praxisintegrierte Studium Me-
chatronik/Automatisierung (m/w/d) informieren.

(3.226 Zeichen inkl. Leerschlage)

Uber H6rmann:

Die Hormann Gruppe ist Europas Nr. 1 fur Tore und Turen.
In Uber 40 hochspezialisierten Werken in Europa, Nordame-
rika und Asien entwickeln und produzieren mehr als 6000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter hochwertige Tore, Tiren,
Zargen, Antriebe, Zufahrtskontroll- und Stauraumsysteme fir
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http://www.hoermann.de/talent-day/

den Einsatz in privaten und gewerblich genutzten Immobi-

lien. Hauptsitz der weltweit agierenden Hormann Gruppe ist . ¢ \oiautsqeseiischatt
die ostwestfalische Gemeinde Steinhagen bei Bielefeld. Das  Tore - Tiren - Zargen - Antriebe
familiengefiihrte Unternehmen bilanzierte zuletzt einen Jah-
resumsatz von mehr als 1 Mrd. Euro.

Lisa Modest-Danke
Verena Lambers
Sophie Eiling

E-Mail: pr@hoermann.com

Uber Huga:

Das im Januar 1956 durch Hubert Gaisendrees gegriindete  [oiiea exe it Blcer
Unternehmen Huga produziert hochwertige Tiren und Zar-

gen aus Holz und konnte sich als Komplettanbieter am Markt

etablieren. Am Firmensitz im ostwestfalischen Gutersloh

fertigt der Hersteller mit circa 330 Mitarbeitern jahrlich rund

300.000 Turelemente. Das seit 2013 zur Hérmann Gruppe

gehdrende Unternehmen bilanzierte zuletzt einen Jahres-

umsatz von uber 70 Mio. Euro.

Foto: Hormann
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